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[bookmark: Kontrollkästchen1]|X| Zutreffendes bitte ankreuzen


AGH am Standort BERGHEIM - Maßnahme-Kurzkonzeption  



 
1 Träger der Maßnahme
[bookmark: Text1]Name:					     
[bookmark: Text2]Anschrift:					     
[bookmark: Text3]Telefon:					     
[bookmark: Text4]e-Mail:					     
[bookmark: Text116]Ansprechpartner/in (ggf. Vertreter/in):	     



2 Geplante Maßnahmedaten
[bookmark: Text6]Kurzbezeichnung/ Name						     
Geplanter/ gewünschter Start:              				15. April 2026
Anzahl der Fördermonate:					höchstens 12 Mon. im ersten Durchlauf
Voraussichtliche Maßnahmekostenpauschale je TN/Monat:	      
Gewünschte Teilnehmeranzahl gesamt:				15 Teilnehmende



3 Folgende Tätigkeiten sollen zwingend angeboten werden:
- Freizeitgestaltung/ Unterstützung in Pflege-/Betreuungseinrichtungen (auch mobile) welche NICHT durch Pflegeversicherung/ -stufe abgedeckt wird,
- Freizeitgestaltung/ Unterstützung in Pflege-/Betreuungseinrichtungen (auch mobile) welche NICHT durch § 43b Alltagsbegleitung abgedeckt wird,
- Tätigkeiten im GaLa Bereich,
- Angebot von Kinderbetreuung (von TN) innerhalb der AGH 
- Tätigkeiten welche den Erwerb/ Verbesserung der (deutschen) Sprachkompetenz unterstützen


4 Benennung geplanter Tätigkeiten und (kurze) Beschreibung auszuführendender Arbeiten
(Es ist kein Konzept notwendig. Bitte konkret geplante Tätigkeiten stichwortartig auflisten/ benennen)
          
     
     
     
     
     
     



5 Kurzbegründungen - Öffentliches Interesse, Zusätzlichkeit und Wettbewerbsneutralität
(ausführliche Begründung erfolgt im Antragsverfahren)

5.1 Öffentliches Interesse
     
     


5.2 Zusätzlichkeit
     
     


5.3 Wettbewerbsneutralität
     
     


6 Wie wird das Ziel der Maßnahme - die Aufrechterhaltung bzw. Wiedererlangung der Beschäftigungsfähigkeit der Teilnehmer - erreicht? 
(Erläuterungen sind in Stichworten darzustellen)
     
     
     
     
     


7 NUR NOTWENDIG BEI DER PLANUNG MIT UNTERSCHIEDLICHEN EINSATZSTELLEN
(Gliederung ist nach den einzelnen Einsatzstellen zu untergliedern)
	Kurzbezeichnung d. Tätigkeit entsprechend 
der Positivliste 
	Anzahl der TN
	Evtl. Koop.-Partner
	Sozialpädagogische Begleitung/
Betreuung JA/NEIN
	Besonderer Anleitungsbedarf         JA/NEIN

	[bookmark: Text125]     
	[bookmark: Text120]     
	     
	[bookmark: Text123]     
	     

	[bookmark: Text131]     
	[bookmark: Text126]     
	     
	[bookmark: Text129]     
	     

	[bookmark: Text137]     
	[bookmark: Text132]     
	     
	[bookmark: Text135]     
	     

	[bookmark: Text143]     
	[bookmark: Text138]     
	     
	[bookmark: Text141]     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     




	


_____________________________________				______________________________________
 	Datum								Unterschrift		







Priorität des Jobcenter Rhein-Erft-Kreis 
(Wird durch das das Jobcenter ausgefüllt)	

|X| Zutreffende Priorität bitte ankreuzen


	1
(Die Förderung wird ausdrücklich befürwortet.)
	2
(Die Förderung wird befürwortet.)
	3
(Die Maßnahme wird nicht befürwortet.)

	[bookmark: Text10]     
	[bookmark: Text11]     
	[bookmark: Text12]     


 


Infrastrukturelle Bedeutung
			
JA (bei ja, bitte um kurze Erläuterung, Stichpunkte)
|_|       _______________________________________________________
           _______________________________________________________
NEIN			 
|_|



Anmerkungen/Hinweise des Jobcenters


______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
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Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige 

Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Hilfe bei der Nahrungsaufnahme, Einkäufe,

Reinigung, Botengänge, Unterstützung

auf der Station, nur soweit die Tätigkeiten

entsprechend der Pflegestufe nicht erforderlich sind

Pflichtaufgaben der Pflegeversicherung 

in

Alten- und Pflegeheimen (Waschen, 

Duschen, Zahnpflege, Ernährung, 

Einkäufe,

Arztbesuche, An- und Auskleiden)

Freizeitangebote in Schulen, KITAS,

KIGAS (Vorlesen, Basteln, Singen, Spielen,

Backen, Kochen, Walderkundungen,

Ausflüge)

Aufgaben der Betreuungskräfte in Alten

und Pflegeheimen (Malen/Basteln, 

Vorlesen,

Kinobesuche und sonstige 

Freizeitangebote

nach § 2 Betreuungskräfte

Reparatur und Aufbereitung von Spielzeugen

in KITAS und KIGAS

Rufbereitschaften, Kurier- und 

Begleitdienste

in Frauenhäusern

Wartung/ Vorbereitung von Lehrmaterialen

und Unterrichtsmittel, soweit nicht

zwingend erforderlich

Herstellen von Kostümen und Dekorationen

Zubereitung von Frischobst und –gemüse

sowie Vollkornprodukten als Ergänzung

zur regulären Mahlzeit

Erhöhung der Betreuungsschlüssel

Unterstützung bei thematischen Projekten

in Schulen, KITAs und KIGAs (Gesundheitserziehung,

Verkehrserziehung, Sport,

Kunst, Literatur, EDV, Erste-Hilfe, Fotoclub,

Tauschbörse für Schulbücher o. ä.)

Unterstützung zusätzlicher Betreuungsangebote, soweit es 

nicht durch reguläres Personal bereits angeboten wird

Vorbereitung von Veranstaltungen (z.B.

Sportwettkämpfen, Chor)

Unterstützung der Lehrkräfte bei der Aufsicht

und der Hausaufgabenbetreuung

Schulwegbegleitung

Unterstützung des durch Schülern betriebenen

Cafés und des Kiosks

Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige 

Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

z.B. Kettcar-Bahn,                            Nordic- Walking-

Parcours,    Wanderweg,  Barfußweg,

Naturerlebnispfad

Nicht genehmigte neue Sonderprojekte

Tätigkeitsfeld 4: Freizeitgestaltung und Betreuung in Einrichtungen

Tätigkeitsfeld 5: Sonderprojekte


Microsoft_Excel_Worksheet1.xlsx
Tabelle1

				Tätigkeitsfeld 4: Freizeitgestaltung und Betreuung in Einrichtungen

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Hilfe bei der Nahrungsaufnahme, Einkäufe,
Reinigung, Botengänge, Unterstützung
auf der Station, nur soweit die Tätigkeiten
entsprechend der Pflegestufe nicht erforderlich sind		Pflichtaufgaben der Pflegeversicherung in
Alten- und Pflegeheimen (Waschen, Duschen, Zahnpflege, Ernährung, Einkäufe,
Arztbesuche, An- und Auskleiden)

				Freizeitangebote in Schulen, KITAS,
KIGAS (Vorlesen, Basteln, Singen, Spielen,
Backen, Kochen, Walderkundungen,
Ausflüge)		Aufgaben der Betreuungskräfte in Alten
und Pflegeheimen (Malen/Basteln, Vorlesen,
Kinobesuche und sonstige Freizeitangebote
nach § 2 Betreuungskräfte

				Reparatur und Aufbereitung von Spielzeugen
in KITAS und KIGAS		Rufbereitschaften, Kurier- und Begleitdienste
in Frauenhäusern

				Wartung/ Vorbereitung von Lehrmaterialen
und Unterrichtsmittel, soweit nicht
zwingend erforderlich

				Herstellen von Kostümen und Dekorationen

				Zubereitung von Frischobst und –gemüse
sowie Vollkornprodukten als Ergänzung
zur regulären Mahlzeit

				Erhöhung der Betreuungsschlüssel

				Unterstützung bei thematischen Projekten
in Schulen, KITAs und KIGAs (Gesundheitserziehung,
Verkehrserziehung, Sport,
Kunst, Literatur, EDV, Erste-Hilfe, Fotoclub,
Tauschbörse für Schulbücher o. ä.)

				Unterstützung zusätzlicher Betreuungsangebote, soweit es nicht durch reguläres Personal bereits angeboten wird

				Vorbereitung von Veranstaltungen (z.B.
Sportwettkämpfen, Chor)

				Unterstützung der Lehrkräfte bei der Aufsicht
und der Hausaufgabenbetreuung

				Schulwegbegleitung

				Unterstützung des durch Schülern betriebenen
Cafés und des Kiosks



				Tätigkeitsfeld 5: Sonderprojekte

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				z.B. Kettcar-Bahn,                            Nordic- Walking-Parcours,    Wanderweg,  Barfußweg,
Naturerlebnispfad		Nicht genehmigte neue Sonderprojekte
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Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Reparatur der Fahrräder und

anschließendes Verschenken / 

Ausgeben an Bedürftige

 

Abholung gespendeter Möbel, 

Aufbewahrung, ggf. Reparatur, 

kostenlose Lieferung und Aufbau für 

Bedürftige

 

Annahme und Abholung gespendeter

Kleider, Möbel, Haushaltsgeräte, 

Lebensmittel, Aufbereitung und Verkauf 

zu einem günstigen Preis

 

Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Erhöhung der Säuberungsintervalle, 

Intensivierung der Pflege

Erfassen und Auszählen von 

Vogelnistplätzen und Vogelarten

Aufnahme neuer bzw. von mehr Tieren

Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Unterstützung von trägereigenen Küche

als Mittagsangebot für Schulen, bei

ausschließlich kostendeckenden 

Preisen

Unterstützung in gemeinnützigen Cafés 

(z.B. Tischdekoration nach Jahreszeit 

bzw. Anlassbezogen)

Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Zusätzliche Tätigkeiten für eine AGH 

z.B. Lagerverwaltung Fahrräder, 

Werkzeuge  o. a.; Koordination einer 

evtl. Ausgabe und oder Beschaffung 

von PC, Fahrrad o.a., 

Verwaltungstätigkeiten für Vereine oder

Einrichtungen oder Träger (z.B. 

Annahme von Telefonaten, 

Botendienste, Kopierarbeiten, 

Erstellung von Auswertungen, 

Abrechnungen usw.)

Tätigkeitsfeld 6: Fahrradwerkstatt/Sozialkaufhaus/Möbelbörse

Tätigkeitsfeld 7: Tätigkeiten für Tierschutzvereine 

Tätigkeitsfeld 8: Gastronomie 

Tätigkeitsfeld 9: Verwaltung 


Microsoft_Excel_Worksheet2.xlsx
Tabelle1

				Tätigkeitsfeld 6: Fahrradwerkstatt/Sozialkaufhaus/Möbelbörse

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Reparatur der Fahrräder und
anschließendes Verschenken / Ausgeben an Bedürftige		 

				Abholung gespendeter Möbel, Aufbewahrung, ggf. Reparatur, kostenlose Lieferung und Aufbau für Bedürftige		 

				Annahme und Abholung gespendeter
Kleider, Möbel, Haushaltsgeräte, Lebensmittel, Aufbereitung und Verkauf zu einem günstigen Preis		 



				Tätigkeitsfeld 7: Tätigkeiten für Tierschutzvereine 

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Erhöhung der Säuberungsintervalle, Intensivierung der Pflege

				Erfassen und Auszählen von Vogelnistplätzen und Vogelarten

				Aufnahme neuer bzw. von mehr Tieren

				Tätigkeitsfeld 8: Gastronomie 

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Unterstützung von trägereigenen Küche
als Mittagsangebot für Schulen, bei
ausschließlich kostendeckenden Preisen

				Unterstützung in gemeinnützigen Cafés (z.B. Tischdekoration nach Jahreszeit bzw. Anlassbezogen)



				Tätigkeitsfeld 9: Verwaltung 

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Zusätzliche Tätigkeiten für eine AGH z.B. Lagerverwaltung Fahrräder, Werkzeuge  o. a.; Koordination einer evtl. Ausgabe und oder Beschaffung von PC, Fahrrad o.a., 		Verwaltungstätigkeiten für Vereine oder
Einrichtungen oder Träger (z.B. Annahme von Telefonaten, Botendienste, Kopierarbeiten, Erstellung von Auswertungen, Abrechnungen usw.)
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Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Pflege der Garten- und Parkanlage

Pflege der Garten- Parkanlagen, die 

bisher von eigenen Personal erledigt 

wurde

Neugestaltung von Parkanlagen in 

Altenheimen, wenn diese nicht für die 

nächsten 2 Jahre geplant ist

Unkrautbeseitigung und kleine 

Pflasterarbeiten an Vereinsstandorten

Erweiterung des Pflegeturnus durch 

Bauhöfe 

Aufstellen von Besucherinformationen, 

Wetterschutzhäuschen, Grillhütten, 

Dokumentationstafeln oder Lehrpfaden 

Anstriche von Grillhütten oder 

Kinderspielgeräten, die in den nächsten 

2 Jahren nicht geplant sind

Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Reinigungsarbeiten und Pflegearbeiten 

an Außenanlagen, soweit der Turnus 

erweitert wird

Winterdienst



Vorbereitung von Schul- o. ä. 

Veranstaltungen

Möbeltransporte (Verlegung von 

Klassenräumen,

Umzüge von Heimbewohnern)



Kleine Renovierungsarbeiten, die in 

den nächsten 2 Jahren nicht geplant 

sind

Abholung und Verteilung von 

Spendenleistungen, die auch ohne 

AGH erbracht würden

Systematisierung von Werkstätten und 

Arbeitsräumen

Einsammeln von Kakaoflaschen in 

Klassenräumen

Auffüllen von Sanitärartikeln

Ausgabe von Schulbedarf (Kreide, 

Strohhalme usw.)

Reparatur hauseigener 

Einrichtungsgegenstände

Unterstützung des Hausmeisters bei

handwerklichen Tätigkeiten

Mit entsprechenden Nachweisen 

förderfähige Aufgaben:

Nicht förderfähige Aufgaben:

Unterstützung bei Lesungen

Tagesgeschäft (Botengänge, 

Fristenzettelstempeln, Sortieren, 

Aufräumen)

Aussonderungsaktionen

In-Folie-Einschlagen von Büchern

Reparatur und Reinigung von Büchern

Anfertigen und Aufkleben von Etiketten

Einrichtung neuer Blumen- und 

Kräuterbeete

Durchführung von 

Verkehrssicherungspflichten 

(Zurückschneiden von Gehölz,

Räumung von Wegen)

Tätigkeitsfeld 1: Grünpflegearbeiten

Tätigkeitsfeld 2: Hausmeisterätigkeiten

Tätigkeitsfeld 3: Büchereitätigkeiten


Microsoft_Excel_Worksheet.xlsx
Tabelle1

				Tätigkeitsfeld 1: Grünpflegearbeiten

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Einrichtung neuer Blumen- und Kräuterbeete		Durchführung von Verkehrssicherungspflichten (Zurückschneiden von Gehölz,
Räumung von Wegen)



				Pflege der Garten- und Parkanlage		Pflege der Garten- Parkanlagen, die bisher von eigenen Personal erledigt wurde

				Neugestaltung von Parkanlagen in Altenheimen, wenn diese nicht für die nächsten 2 Jahre geplant ist		Unkrautbeseitigung und kleine Pflasterarbeiten an Vereinsstandorten

				Erweiterung des Pflegeturnus durch Bauhöfe 

				Aufstellen von Besucherinformationen, Wetterschutzhäuschen, Grillhütten, Dokumentationstafeln oder Lehrpfaden 

				Anstriche von Grillhütten oder Kinderspielgeräten, die in den nächsten 2 Jahren nicht geplant sind





				Tätigkeitsfeld 2: Hausmeisterätigkeiten

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Reinigungsarbeiten und Pflegearbeiten an Außenanlagen, soweit der Turnus erweitert wird		Winterdienst


				Vorbereitung von Schul- o. ä. Veranstaltungen		Möbeltransporte (Verlegung von Klassenräumen,
Umzüge von Heimbewohnern)


				Kleine Renovierungsarbeiten, die in den nächsten 2 Jahren nicht geplant sind		Abholung und Verteilung von Spendenleistungen, die auch ohne AGH erbracht würden

				Systematisierung von Werkstätten und Arbeitsräumen		Einsammeln von Kakaoflaschen in Klassenräumen

						Auffüllen von Sanitärartikeln

						Ausgabe von Schulbedarf (Kreide, Strohhalme usw.)

						Reparatur hauseigener Einrichtungsgegenstände

						Unterstützung des Hausmeisters bei
handwerklichen Tätigkeiten



				Tätigkeitsfeld 3: Büchereitätigkeiten

				Mit entsprechenden Nachweisen förderfähige Aufgaben:		Nicht förderfähige Aufgaben:

				Unterstützung bei Lesungen		Tagesgeschäft (Botengänge, Fristenzettelstempeln, Sortieren, Aufräumen)

				Aussonderungsaktionen

				In-Folie-Einschlagen von Büchern

				Reparatur und Reinigung von Büchern

				Anfertigen und Aufkleben von Etiketten
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